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Innledning
Denne samarbeidsavtalen er en gjensidig forpliktende avtale mellom Sarpsborg
politistasjonsdistrikt og Sarpsborg kommune

Målet med kommune- og politisamarbeidet er å forebygge kriminalitet og uønskede
hendelser gjennom samarbeid på tvers av etater og sektorer. Dette favner samarbeid om
kriminalitetsforebygging, redning og beredskap og trygghet i lokalsamfunnet.

Formål
Formål med kommune- og politisamarbeidet er å utveksle informasjon, dele kunnskap og
etablere felles problemforståelse av betydning for de prioriteringer og beslutninger som
aktørene foretar. Kjerneaktiviteter for samarbeidet er konkretisering av strategier, mål,
innsatsområder og tiltak.

Gjennom utveksling av kunnskap og erfaring mellom politi og kommune kan avtalen
bidra ti l involvering og gjensidig ansvarliggjøring av lokale myndigheter, næringsliv,
sivilsamfunn samt politiet.

Politiet og Sarpsborg kommune skal arbeide kunnskapsbasert med utgangspunkt i data
og analyser for en helhetlig kriminalitetsforebyggende innsats og et trygt lokalsamfunn
for innbyggerne. Det skal arbeides for felles forståelse av trender og utviklingstrekk i det
lokale kriminalitetsbildet, bakenforliggende og utløsende årsaker knyttet til kriminalitet,
utrygghet og sårbarhet. Dette med mål om å styrke den samlede innsatsen innen
kriminalitetsforebygging, beredskap og samfunnssikkerhet.

Lokale mål for samarbeidet
Sarpsborg kommune og Sarpsborg politistasjonsdistrikt samarbeider på en rekke
områder. Politirådet har besluttet følgende satsningsområder for avtaleperioden 2024-
2025:

• Forebygge barne- og ungdomskriminalitet
• Forebygge vold i nære relasjoner
• Forebygge hatkriminalitet, radikalisering og voldelig ekstremisme
• Koordinert samhandling mellom politi og hjelpetjenester innen rus og psykisk

helse
• Forebygge kriminalitet og vold i det offentlige rom
• Forebygge organisert kriminalitet
• Helhetlig samfunnssikkerhets- og beredskapsarbeid for trygt lokalsamfunn

Samarbeidsfora og deltakelse
Politirådet er et formalisert samarbeid mellom kommune og lokalt politi. Rådet er et
møtested på strategisk ledernivå og skal sikre utveksling av kunnskap og erfaring mellom
kommune og politi. Deltakelse i politirådene fra strategisk ledernivå både i kommunen og
lokalt politi er et viktig suksesskriterium for at samarbeidet skal lykkes.

Politirådet i Sarpsborg har egen undertegnet samarbeidsavtale med felles
satsingsområder rettet mot hele befolkningen. Avtalen revideres årlig etter gjennomført
evaluering. En overordnet plan for politirådet er et viktig fundament for forutsigbare
rammer for samarbeidet. Et av politirådets viktigste oppgaver vil være å drøfte hvordan
vi kan organisere, legge ti l rette for å følge opp et formalisert samarbeid om mer
avgrensede temaer på et mer utøvende nivå.

Politirådet i Sarpsborg ledes av Ordfører, og består av følgende deltagere;



Faste deltagere fra kommune:
• Ordfører
• Varaordfører
• Kommunaldirektør
• Direktør oppvekst
• Direktør helse og velferd
• Direktør teknisk
• Direktør samfunn
• SLT-koordinator

Faste deltagere fra politiet:
• Stasjonssjef
• Seksjonsleder nærpoliti
• Seksjonsleder etterforskning
• Politikontakt

Andre ressurspersoner eller aktører kan inviteres inn i politirådet ved behov. Politirådet
har egen sekretær. Det gjennomføres fire faste møter i året.

Politikontakt
Sarpsborg kommune er tildelt en politikontakt. Politikontakten er det daglige
kontaktleddet med kommunen, og rådgiver innenfor kriminalitetsforebyggende arbeid.
Kommunen har i tillegg flere faste kontaktpunkter med ulike ledere og ansatte ved
Sarpsborg politistasjon og Øst politidistrikt innen forebyggende, kontrollerende og
beredskapsområder. Det er viktig at dette videreføres og opprettholdes.

Politikontakten skal medvirke til igangsetting av strukturert samhandling for å ivareta det
overordnede og planmessige kriminalitetsforebyggende samarbeidet mellom Sarpsborg
kommune og Sarpsborg politistasjon. Politikontakten skal bidra ti l kunnskapsdeling
mellom politiet og kommunen, samt sammenholde politiets analyser med kommunens.
Politikontakten vil være en av politiets flere kontaktpunkter opp mot næringsliv,
interesseorganisasjoner og lag/foreninger i Sarpsborg

SLT- modellen i Sarpsborg
SLT er en nasjonal modell for å styrke samarbeid og samordne kriminalitetsforebyggende
tiltak mellom kommunale virksomheter og politiet, samt andre aktører som fylke,
frivillige organisasjoner og næringsliv for å fremme gode og trygge oppvekstsvilkår for
unge. Modellen skal sikre at ressursene i kommunen og politiet, blir samkjørt og
målrettet i det kriminalitetsforebyggende arbeidet. Politikontakt og avsnittsleder for
forebyggende avsnitt deltar i SLT-modellen, og har samarbeid med SLT-koordinator om
kriminalitetsforebygging.

SLT-modellen består av tre nivåer. Politirådet er styringsgruppe, SLT-arbeidsutvalg og
utøvende nivå med SLT-Sentrus nettverk, ulike samarbeidsfora, tiltak og prosjekter.

For å ivareta formålet med SLT-modellen er det en egen funksjon som SLT-koordinator i
kommunen for å samordne, koordinere og være et bindeledd mellom de tre nivåene.



Målgruppe for SLT-modellen i Sarpsborg;

• Unge mellom 13- 25 år, med vekt på unge som er utsatt for miljøer med rus og
kriminalitet. Samt hele befolkningen innen områdene forebygge hatkriminalitet og
voldelig ekstremisme, trygt uteliv og bekjempelse av kriminelle MC-gjenger.

Tjenestetilbud
Det forventes at samarbeidsavtalen, satsingsområdene og saksgang for Politirådet, samt
oppfølging av SLT-modellen blir prioritert av både Sarpsborg kommune og Sarpsborg
politistasjon. Kriminalitetsforebygging skal vektlegges både hos Sarpsborg kommune og
Sarpsborg politistasjon for å sikre et trygt lokalsamfunn. Politivedtektene benyttes aktivt.
Politikontakt skal følge opp at politiet gir kriminalitetsforebyggende innspill t i l høringer på
ulike kommunale planer.

Evaluering
Samarbeidet mellom politiet og Sarpsborg kommune evalueres løpende i ulike
samarbeidsmodeller, tiltak og prosjekter. Politirådets samarbeidsavtale revideres hvert
ar.

Evaluering er en naturlig og nødvendig del av enhver form for samarbeid. En evaluering
vil kunne bidra ti l å avdekke styrker og svakheter i samarbeidet og stimulere t i l læring og
utvikling. Evaluering av kommune- og politisamarbeidsavtalen, og satsingsområdene
utarbeides av SLT-koordinator og politikontakt som egen sak i Politirådet.
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Gyldighet
Avtalen er gyldig for perioden 2024-2025. Ved behov for revisjon, kan partene be om
dette innenfor avtaleperioden.
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